
 

 

 

ประกาศโรงเรียนบานชําตก 

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพือ่จางเปนลูกจางช่ัวคราวทําหนาที่ครูอัตราจางรายเดือน 

********************* 

              ดวยโรงเรียนบานชําตก อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุตรดิตถ เขต ๑ มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลทั่วไป เพือ่จัดจางเปนลูกจางช่ัวคราวอัตราจางรายเดือน 

ทําหนาที่ครผููสอน จํานวน ๑ อัตรา ดังน้ัน อาศัยความตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ดวนมากที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ และคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖ สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่องมอบอํานาจปฏิบัติราชการแทน

เกี่ยวกับลูกจางช่ัวคราว และเกณฑและวิธีการบรหิารงานบุคคล/ลูกจางช่ัวคราว สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ึนพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนครูอัตราจางช่ัวคราวทํา

หนาที่ครผููสอน ดังน้ี 

๑.  ตําแหนงท่ีจะดําเนินการสอบคัดเลือกเพ่ือจางเปนครูอัตราจาง  จํานวน  ๑  อัตรา 

อัตราจางเดือนละ ๕,๐๐๐ บาท (-หาพันบาทถวน-) 

          - สาขาวิชาเอกคณิตศาสตร, ภาษาอังกฤษ, ภาษาไทย, คอมพิวเตอร     จํานวน ๑ อัตรา 

๒.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เปนผูมีคุณสมบัติดังน้ี 

          ๒.๑ เปนผูทีม่ีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบญัญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม 

          ๒.๒ เปนผูไดรับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอื่น ตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กําหนด 

สําหรับผูสมัครทีม่ีวุฒิปริญญาตรสีาขาอื่น จะตองมีความรูพืน้ฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค./ก.ค.ศ.กําหนด 

หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิทีส่ภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) สําเรจ็

การศึกษา 

          ๒.๓ ไมเปนพระภิกษุ หรอืสามเณร นักพรต นักบวช  

๓.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบคัดเลือก  

          ผูประสงคจะสมัครสอบคัดเลือก ใหขอรับใบสมัครและย่ืนใบสมัครได ณ โรงเรียนบานชําตก อําเภอ

พิชัย จังหวัดอุตรดิตถ ต้ังแตวันที่ ๑๑ – ๑๖ มีนาคม ๒๕๕๙ เวนวันหยุดราชการ 

 

 



-๒- 

๔.  เอกสารและหลักฐานท่ีผูสมัครสอบจะตองนํามายื่นในวันสมัครสอบ 

            ๔.๑ สําเนาปรญิญาบัตรรบัรองคุณวุฒิทีส่ภามหาวิทยาลัยอนุมัติแลว และใบรายงานผลการศึกษา 

(Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร พรอมฉบับจริง จาํนวน ๑ ฉบับ 

             ๔.๒ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน พรอมฉบับจริง จํานวน ๑ ฉบับ 

             ๔.๓ สําเนาทะเบียนบาน พรอมฉบบัจริง จํานวน ๑ ฉบับ 

             ๔.๔ หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ ช่ือสกุล (ถาม)ี จํานวน ๑ ฉบับ 

             ๔.๕ รูปถาย ขนาด ๑ น้ิว จํานวน ๑ รูป (ถายไมเกิน ๖ เดือน)  

             ๔.๕ ถาเปนชาย ตองมีใบผานการเกณฑทหารฉบบัจริง 

๕.  การยื่นใบสมัคร 

            ๕.๑ ผูสมัครจะตองรับและย่ืนใบสมัครสอบดวยตนเอง และตองกรอกรายละเอียดในใบสมัคร 

ใหถูกตองและครบถวน 

            ๕.๒ ผูสมัครตองแจงสถานที่ ทีส่ามารถติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจายของการไปรษณีย

ไวในใบสมัคร และเบอรโทรศัพทที่ติดตอไดแนนอน  

            ๕.๓ ผูสมัครตองลงลายมือช่ือในใบสมัครใหเรียบรอยตอหนาเจาหนาที่รบัสมัคร 

๖.  วิธีการคัดเลือก  

             การสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณ 

๗.  วัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก 

             โรงเรียนบานชําตกจะดําเนินการสอบประเมินประสบการณปฏิบัติการสอน และการสอบสัมภาษณ 

ในวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๕๙ เวลา ๐๙.๐๐ น. เปนตนไป สถานท่ีสอบคัดเลือก ณ หองธุรการ โรงเรียนบาน

ชําตก 

๘.  เกณฑการตัดสินการขึ้นบัญชี และการยกเลิกการสอบคัดเลือก 

              ๘.๑ ผูสอบผานจะตองไดคะแนนรวมกันไมนอยกวารอยละ ๖๐ ในกรณีที่มผีูไดคะแนนรวมเทากัน 

จะจัดลําดับที่ โดยใหผูที่ไดคะแนนผลการสอบปฏิบัติการสอนมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน

เทากัน จะใชวิธีการสุม (จบัสลาก) โดยคณะกรรมการที่โรงเรียนแตงต้ัง 

              ๘.๒ จะประกาศรายช่ือผูไดรับการคัดเลือกตามขอ ๘.๑ เรียงตามลําดับจากผูไดคะแนนรวมสงู 

ลงมา ภายในวันท่ี ๑๘ มีนาคม ๒๕๕๙ ข้ึนบัญชีไวไมเกิน ๑ ป นับต้ังแตประกาศผลการสอบคัดเลือก  

แตหากมีการสอบคัดเลือกในตําแหนงเดียวกันครัง้ใหม บัญชีผูไดรับการคัดเลือกครั้งกอนเปนอันยกเลิก ต้ังแต

วันประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม และผูไดรับการคัดเลือกจะถูกยกเลกิการข้ึนบัญชีในกรณีใดกรณีหน่ึง 

ดังน้ี 



-๓- 

                (๑) ผูน้ันไดรับการจางตามตําแหนงที่ไดรบัการคัดเลือกไปแลว 

                (๒) ผูน้ันสละสิทธ์ิในการจาง 

                (๓) ผูน้ันไมมารายงานตัวรับการจางตามกําหนด 

๙.  การจัดทําสัญญาจางผูผานการคัดเลือก/เง่ือนไขการจาง 

              ๙.๑ กําหนดเวลาการดําเนินการจัดทําสัญญาจาง 

                      - วันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๕๙ รายงานตัวทําสัญญาจางและเริ่มปฏิบัติงาน 

              ๙.๒ การจัดทําสัญญาจางครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีผูผานการสอบคัดเลือก 

เปนหนังสอืเรียกตัวผูมีสิทธ์ิมาจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางช่ัวคราวรายเดือนตําแหนงครูอัตราจางครั้งแรก และ

ใหมารายงานตัวตามวันเวลาที่กําหนด จึงเปนหนาท่ีของผูสมัครท่ีตองรับทราบประกาศรายชื่อ และการขึ้น

บัญชีผูผานการสอบคัดเลือก 

                 ๙.๓ ผูไดรับการจัดทําสัญญาจางเปนลูกจางช่ัวคราวรายเดือน ตําแหนงครอูัตราจาง ตองไป

รายงานตัวเพื่อจัดทําสัญญาจางตามกําหนด ถาพนเวลาดังกลาวจะถือวาสละสิทธ์ิ และถูกยกเลกิประกาศ

รายช่ือ และการข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลอืกเปนการเฉพาะราย 

                 ๙.๔ การจางลกูจางช่ัวคราว ตําแหนงครูอัตราจางไมมีขอผูกพันตอเน่ืองที่จะนําไปสูการบรรจุ

หรือปรบัเปลี่ยนสถานภาพเปนลูกจางประจํา/พนักงานราชการหรือขาราชการ 

                 ๙.๕ ผูไดรับการจางปฏิบัติหนาที่ครูอัตราจาง ในกรณีระหวางปงบประมาณการจาง หากปรากฏ

วาเปนผูขาดคุณสมบัติตามทีก่ําหนด หรือมีความรูความสามารถ ความประพฤติไมเหมาะสม ผูมีอํานาจในการ

จางอาจสัง่เลิกจาง โดยไมตองแจงใหผูรับจางทราบลวงหนาโดยไมมีเงื่อนไข และจะไมมสีิทธิเรียกรองใดๆทั้งสิ้น 

๑๐.  ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเปนท่ีสิ้นสุด ผูสมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดคานไมได  

ไมวากรณีใดๆ 

               จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

 

    ประกาศ ณ วันที่ ๙ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

 

                                                                (นายวสันต    ศิริกุล) 

                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนบานชําตก 

 


