
• ส่วนที่ 1 บทน ำ

• ส่วนที่ 2 สำระส ำคัญของแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน
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ร่ำงแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนพ.ศ. 2566 สพฐ.

ณ 28 ก.ย. 65



วิสัยทัศน์
“เด็กและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ และสมรรถนะที่จ าเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย 

ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ”

1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21

พันธกิจ

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนา
อย่างย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท

4. เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล  า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม

ร่ำงแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนพ.ศ. 2566 สพฐ.: ส่วนที่ 2 สำระส ำคัญ



กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

3

เป้ำประสงคเ์ชิงกลยุทธ์

1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ 
ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคาม
ในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์

2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
โรคอุบัติซ  า

3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มคีวามปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมปีระสิทธิภาพ

4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มคีวามรว่มมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพื่อความปลอดภัยของผู้เรียน



ตัวชี วัด

4

ท่ี ตัวชี้วัด
ค่ำเป้ำหมำย

เป้ำประสงค์ ระดับ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570

1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะเพื่อรับมือกับภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ 
อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและ
ทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 

80 85 90 95 100 1,2 สพฐ./
สพท./
รร.

2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสร้างความ
ตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการซักซ้อม ในการรับมือกับภัย
พิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผู้เรียนอาจต้อง
เผชิญ และมีแผน/มาตรการในการรับมือกับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ  าที่
เกิดขึ นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพื่อให้สถานศึกษาเป็นพื นที่ปลอดภัย (Leading)

80 85 90 95 100 1 - 4 สพฐ./
สพท.



กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน

5

เป้ำประสงค์เชงิกลยุทธ์

1. เด็กปฐมวัยในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน มีพัฒนาการสมวัย
2. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบการศึกษา

ภาคบังคับ
3. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมใหไ้ด้รบัโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ

การศึกษาขั นพื นฐาน
4. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
5. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสรมิและพฒันาเต็มตามศักยภาพ

6. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับ
การศึกษาขั นพื นฐาน



ตัวชี วัด

6

ท่ี ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย เป้ำประสงค์ ระดับ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570

1 อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน

70 70 70 70 70 1,2 สพฐ./
สพท./รร.

2 ร้อยละของเด็กออกกลางคัน เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา  หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่
เหมาะสม

96 97 98 99 100 1 - 4 สพฐ./สพท.

3 จ านวนผู้ เ รี ยนที่ เป็นผู้พิการ ผู้ ด้ อยโอกาส ผู้ มี
ความสามารถพิเศษ ได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตาม
ความจ าเป็นและศักยภาพ

ไม่น้อยกว่า 
2,000,000
คน/ปี

ไม่น้อยกว่า 
2,000,000

คน/ปี

ไม่น้อยกว่า 
2,000,000

คน/ปี

ไม่น้อยกว่า 
2,000,000

คน/ปี

ไม่น้อยกว่า 
2,000,000

คน/ปี

3,4 สพฐ./
สพท./รร.

4 ร้อยละของสถานศึกษามีการน าข้อมูลสารสนเทศของ
ผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั นพื นฐานเป็น
รายบุคคลมาใช้ เพื่อดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออก
จากระบบการศึกษา (Leading)

90 93 95 98 100 1 - 5 สพฐ./สพท.

5 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่
หลากหลาย เหมาะสมกับผู้เรียน (Leading)

70 75 80 80 80 1 - 5 สพฐ./สพท.



กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21

เป้ำประสงคเ์ชิงกลยุทธ์
1. ผู้ เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั นพื นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ
2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั นพื นฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ 

ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21
3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี

มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั งจิตวิญญาณความเป็นครู
4. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และสร้างเสริม 

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้

ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning)

7



ตัวชี วัด

8

ท่ี ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย เป้ำประสงค์ ระดับ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570

1 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์

80 80 80 80 80 1 - 5 สพฐ./
สพท./รร.

2 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่สามารถจัดการเรียนการสอน หรือ
จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน (Leading)

30 50 80 90 100 2,5 สพฐ./สพท.

3 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน (Leading)

60 70 80 90 100 2 - 5 สพฐ./สพท.

4 ร้อยละของครูผู้สอนจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมี
ระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียน
(Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) (Leading)

25 50 75 90 100 3,5 สพฐ./
สพท./รร.

5 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนาการสมวัย ทั งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา

80 80 80 80 80 2 สพฐ./
สพท./รร.



กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

9

เป้ำประสงคเ์ชิงกลยุทธ์
1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ส านักงานเขตพื นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ

และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ
2. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ส านักงานเขตพื นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการ

ที่ได้มาตรฐาน
3. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ส านักงานเขตพื นที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร

โดยเฉพาะอัตราก าลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท
4. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ส านักงานเขตพื นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการพัฒนาระบบการบริหาร 

จัดการและการมีส่วนร่วม ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท
5. สถานศึกษาในพื นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพื นที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพได้รับการพัฒนา

ประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท



ตัวชี วัด

10

ที่ ตัวชี้วัด
ค่ำเป้ำหมำย

เป้ำประสงค์ ระดับ
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570

1 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั นพื นฐานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/
บุคคลภายนอก ในภารกิจงาน ด้านความปลอดภัย ด้านโอกาส ด้าน
คุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ (Leading)

80 85 90 95 100 4 สพฐ./
สพท./รร.

2 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั นพื นฐานมีการพัฒนาบริหารจัดการในภารกิจงาน ด้านความ
ปลอดภัย ด้านโอกาส ด้านคุณภาพ และด้านประสิทธิภาพ ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล (Leading)

80 85 90 95 100 1,4 สพฐ./
สพท./รร.

3 ร้อยละของสถานศึกษาที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน
ได้รับการพัฒนา (Leading)

100 100 100 100 100 2 สพฐ./สพท.

4 ร้อยละของสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การประกันคุณภาพภายใน 100 100 100 100 100 2 สพฐ./สพท.
5 ร้อยละของสถานศึกษา ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาที่เหมาะสมตามบริบท
80 85 90 95 100 1 - 5 สพฐ./สพท.



• บทสรุปผู้บริหำร

• ส่วนที่ 1 บทน ำ

• ส่วนที่ 2 ควำมสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ

• ส่วนที่ 3 ควำมสอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรพฒันำทีย่ั่งยืน (SDGs) แห่งสหประชำชำติ

• ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรรำยปี

• ส่วนที่ 5 กำรบริหำรแผนสูก่ำรปฏิบัติ

ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำร และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 สพฐ.
ณ 28 ก.ย. 65



ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำรฯ สพฐ. พ.ศ.2566: ส่วนที่ 2 ควำมสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ

แผนระดับที่ 1 ยุทธศำสตร์ชำติ

• ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก)

• ด้านการสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสงัคม (รอง)

• ด้านความมั่นคง (รอง)
• ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(รอง)

แผนระดับที่ 2 (เฉพำะที่เกี่ยวข้อง)

• แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 
2561 - 2580)

• ที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 
• ที่ 1 ความมั่นคง (รอง)
• ที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
• ที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (รอง)
• ที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง) 
• ที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง)

• แผนกำรปฏิรูปประเทศ
• ด้านการศึกษา
• ด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตฯ

• แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
ฉบับท่ี 13

• หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต (หลัก)

• หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทย
ทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม (รอง)

• หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ 
และตอบโจทย์ประชาชน (รอง)

• นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคง
แห่งชำติ พ.ศ.  2566 - 2570

แผนระดับที่ 3

• แผนการศึกษาแห่งชาติ                            
พ.ศ. 2560 – 2579

• ร่างแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี                  
(พ.ศ.2566 - 2570) ของ
กระทรวงศึกษาธิการ

• ร่างแผนพัฒนาการศึกษาขั น
พื นฐาน (พ.ศ.2566 – 2570) สพฐ.

• ร่างแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี                  
(พ.ศ.2566 – 2570) สพฐ.

นโยบำยที่เกี่ยวข้อง

• นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ 
จันทร์โอชา)

• นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
• นโยบาย สพฐ.
• นโยบายเร่งด่วน สพฐ.



วิสัยทัศน์
“สร้ำงคุณภำพผู้เรียน สู่สังคมอนำคตอย่ำงย่ังยืน”

(เด็กและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้และสมรรถนะที่จ าเปน็ มีความสุข และมีเป้าหมาย 
ได้รับการพัฒนา อย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ)

พันธกิจ
1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์
2. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ         
ในการแข่งขัน
4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21
5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล  า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างท่ัวถึง และเท่าเทียม
6. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาท่ี
ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ
7. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำรฯ สพฐ. พ.ศ.2566: ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผน

ผลสัมฤทธิ์
1. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก

รูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลย ีในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่          
และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความ
ปลอดภัย

2. ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการบริการการศึกษาขั นพื นฐาน
อย่างทั่วถึง เสมอภาค และเท่าเทียม

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 มีสมรรถนะที่เหมาะสมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย 
รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลศิเต็มตามศักยภาพ

4. หน่วยงานและสถานศกึษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพ



กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 
ที่ ตัวชี้วัด เป้ำหมำย

1
ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคาม รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่
และชีวิตวิถีถัดไป*

ร้อยละ 80

2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความปลอดภัย * ร้อยละ 80

3
ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ  า รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New 
Normal)*

ร้อยละ 80

4
ร้อยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการพัฒนาการจัดการศึกษา
ตามบริบท*

ร้อยละ 80

5
ร้อยละของครู บุคลากรทางการศึกษา ด าเนินการตามแนวทางในการจัดการภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
ให้สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ  า รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)

ร้อยละ 80

*ตามเอกสารขาวคาดแดง

ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำรฯ สพฐ. พ.ศ.2566: ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผน (ต่อ)



กลยุทธ์ที่ 2 สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน 
*ตามเอกสารขาวคาดแดง

ที่ ตัวชี้วัด เป้ำหมำย
1 อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษาตอนต้น สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน* ร้อยละ 70

2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิของผู้เรียนปฐมวัย* ร้อยละ 70

3 ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา* ร้อยละ 80

4 จ านวนผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา และพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสม ตาม
ความจ าเป็น*

2,178,666 คน

5 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื นฐานส าหรับนักเรียนยากจน* ร้อยละ 20

ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำรฯ สพฐ. พ.ศ.2566: ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผน (ต่อ)



กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
*ตามเอกสารขาวคาดแดง

ที่ ตัวชี้วัด เป้ำหมำย
1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ นไป* ร้อยละ 90
2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21* ร้อยละ 80
3 ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับการเตรียมความพร้อม (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ) ในการ

ประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA)*
ร้อยละ 70

4 ร้อยละของสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุปัญญา* ร้อยละ 30
5 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการคัดกรองเพื่อพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล* ร้อยละ 30
6 จ านวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัด และความสามารถ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี 

กีฬา)*
42,1849  คน

7 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั นพื นฐาน (O-NET) ร้อยละ 50 ขึ นไปเพิ่มขึ นจากปีการศึกษา       
ที่ผ่านมา*

ร้อยละ 3

8 ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั นประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ได้รับการพัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับการพัฒนา
ทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่ก าหนด*

ร้อยละ 50

9 จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก* 100,000 คน

ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำรฯ สพฐ. พ.ศ.2566: ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผน (ต่อ)



กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
*ตามเอกสารขาวคาดแดง

ที่ ตัวชี้วัด เป้ำหมำย

1 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล* ร้อยละ 80

2
ร้อยละของสถานศึกษาน าร่องในพื นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในเขตพื นที่ลักษณะพิเศษ และเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
EEC ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาตามบริบทพื นที่ *

ร้อยละ 80

3 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด สพฐ. ที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ONLINE* ร้อยละ 84

4 ร้อยละของสถานศึกษาและหน่วยงานใช้ระบบเชื่อมโยงข้อมูลในระบบแบบ REAL TIME ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80* ร้อยละ 80

5
จ านวนครั งของประชาชนที่เข้าถึงหลักสูตร สื่อ แหล่งเรียนรู้ที่จัดการศึกษาในรูปแบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(LIFELONG LEARNING)*

จ านวน 100,000 ครั ง

ร่ำง แผนปฏิบัติรำชกำรฯ สพฐ. พ.ศ.2566: ส่วนที่ 4 สำระส ำคัญของแผน (ต่อ)


